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MATEMÁTICA ALFABETIZACIÓN DIGITAL

ADMINISTRACIÓN

DESARROLLO HABILIDADES 
COMUNICACIONALES

CURSO-TALLER 
PROPEDÉUTICO

FUNDAMENTOS DE 
CONTABILIDAD

LEGISLACIÓN TRIBUTARIA IMPUESTOS MENSUALES

TALLER DE LIDERAZGO Y 
EMPRENDIMIENTO

MATEMÁTICA FINANCIERA

CONTABILIDAD DE COSTOS

TALLER DE 
CONTABILIDAD BÁSICA

GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
Y CONTABLE PARA PYMES

ESTADÍSTICA INGLÉS  I INGLÉS  II

ADMINISTRACIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS

ÉTICA SOCIAL Y PERSONAL

REMUNERACIONES
ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERA
RENTA ESTADOS FINANCIEROS

CONTABILIDAD  I CONTABILIDAD  II

TALLER DE LEGISLACIÓN 
LABORAL

TALLER DE GESTIÓN DE 
PRESUPUESTOS

TALLER DE 
CONTABILIDAD DIGITAL

PRÁCTICA LABORAL **TRABAJO DE TÍTULO
(**) La práctica se desarrolla una vez se cumpla y 

aprueben todas las asignaturas del plan de 
estudios.

LÍNEAS CURRICULARES:

CONOCIMIENTOS BÁSICOS 
(DE ORIENTACIÓN TÉCNICA)

ESPECIALIDAD TÉCNICA

PERSONAL Y SOCIAL

PRÁCTICA

» Las mallas curriculares pueden ser 
actualizadas durante su desarrollo para un 
mejor proceso formativo. 

» Esta malla no incluye los prerrequisitos de 
asignaturas. 

» Para alumnos vespertinos, eventualmente sus 
prácticas pueden requerir disponibilidad en 
horario diurno. 

» Existen asignaturas transversales que integran 
estudiantes de diferentes especialidades. 

Asignatura que debe aprobarse para alcanzar 
DIPLOMA EN OPERACIONES ADMINISTRATIVAS.

Asignatura que debe aprobarse para alcanzar 
DIPLOMA EN GESTIÓN CONTABLE PARA 
PYMES.

Asignatura que debe aprobarse para alcanzar 
DIPLOMA EN CÁLCULO DE REMUNERACIONES Y 
LEGISLACIÓN LABORAL.

DIPLOMA
La malla curricular considera la certificación en 
diferentes áreas de desempeño laboral.
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