
SEGUNDO AÑO TERCER AÑO

LÍNEAS CURRICULARES:

CONOCIMIENTOS BÁSICOS 
(DE ORIENTACIÓN TÉCNICA)

ESPECIALIDAD TÉCNICA

PERSONAL Y SOCIAL

PRÁCTICA

» Las mallas curriculares pueden ser 
actualizadas durante su desarrollo para un 
mejor proceso formativo. 

» Esta malla no incluye los prerrequisitos de 
asignaturas. 

» Para alumnos vespertinos, eventualmente sus 
prácticas pueden requerir disponibilidad en 
horario diurno. 

» Existen asignaturas transversales que integran 
estudiantes de diferentes especialidades. 

Asignatura que debe aprobarse para alcanzar 
DIPLOMA EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS.

Asignatura que debe aprobarse para alcanzar 
DIPLOMA EN OPERACIONES LOGÍSTICAS.

Asignatura que debe aprobarse para alcanzar 
DIPLOMA EN GESTIÓN LOGÍSTICA.

Asignatura que debe aprobarse para alcanzar 
DIPLOMA EN ADMINISTRACIÓN DE 
INVENTARIOS.

Asignatura que debe aprobarse para alcanzar 
DIPLOMA EN GESTIÓN DE CALIDAD.

DIPLOMA
La malla curricular considera la certificación en 
diferentes áreas de desempeño laboral.

CICLO 1 CICLO 2 CICLO 3

PRIMER AÑO

CICLO 4 CICLO 5

CICLO 6 CICLO 7 CICLO 8 CICLO 9 CICLO 10 SEMESTRE  1

MATEMÁTICA COMPUTACIÓN  I COMPUTACIÓN  II INGLÉS  II

INGLÉS  I

INGLÉS  III

ADMINISTRACIÓN

FUNDAMENTOS DE 
CONTABILIDAD

GESTIÓN DE 
ABASTECIMIENTO Y 

COMPRAS

ADMINISTRACIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS

GESTIÓN DE 
ALMACENAMIENTO

ESTADÍSTICA

CONTABILIDAD DE 
COSTOS

GESTIÓN LOGÍSTICA

CURSO-TALLER 
PROPEDÉUTICO

TALLER DE GESTIÓN 
LOGÍSTICA

DESARROLLO 
HABILIDADES 

COMUNICACIONALES
TALLER DE LIDERAZGO Y 

EMPRENDIMIENTO

GESTIÓN DE DISTRIBUCIÓN 
Y TRANSPORTE

GESTIÓN DE 
INVENTARIOS

HIGIENE Y SEGURIDAD 
INDUSTRIAL

SISTEMA DE GESTIÓN 
DE CALIDAD

SUPERVISIÓN DE 
PROCESOS LOGÍSTICOS

GESTIÓN DE 
PRESUPUESTO

COMERCIALIZACIÓN 
INTERNACIONAL

TALLER DE PROCESOS 
LOGÍSTICOS APLICADOS

TALLER DE SOFTWARE 
DE GESTIÓN LOGÍSTICA

TALLER DE COMERCIO 
ELECTRÓNICO PRÁCTICA LABORAL

ÉTICA SOCIAL Y 
PERSONAL

TÉCNICO DE NIVEL SUPERIOR EN
GESTIÓN LOGÍSTICA, ONLINE

Visítanos en www.ipg.cl
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Visítanos en www.ipg.cl

ORIENTACIÓN DE LA CARRERA

El técnico de esta carrera, estará capacitado para desempeñarse en:
- Empresas tanto productivas como de servicios, del sector público y privado
- Empresas Mineras
- Empresas Portuarias
- Empresas de Servicios logísticos y transporte
- Empresas manufactureras de servicios, comerciales e industriales, importadoras o exportadoras.
- Puertos, aeropuertos y terra puertos.

CAMPO OCUPACIONAL

PERFIL DE EGRESO

TÉCNICO DE NIVEL
SUPERIOR EN
GESTIÓN LOGÍSTICA
ONLINE

La carrera de Técnico de Nivel Superior en Gestión Logística, prepara a los estudiantes para desarrollar
actividades de aprovisionamiento, la gestión de almacenes, gestión de stock, logística y distribución y
la plani�cación general. Los conocimientos adquiridos permitirán al estudiante analizar las posibles mejoras y 
formas de implementación para gestionar correctamente en la empresa todos los aspectos relacionados con la 
logística de aprovisionamiento.

El Técnico de Nivel Superior en Gestión Logística que forma el Instituto Profesional IPG, es un técnico con una 
sólida formación, en las áreas de distribución y transporte, abastecimientos, administración de bodegas e
inventarios, como también en sistemas de gestión de calidad y sus normas asociadas. Administra la cadena
logística de la empresa, desde el proveedor hasta el cliente, asegurando la e�ciencia y la calidad en los procesos 
logísticos, como una forma de contribuir al mejoramiento del servicio al cliente y la reducción de costos de manera 
e�ciente.

Su formación integral le permite desempeñarse de manera respondable y comprometida, con un fuerte énfasis en 
el liderazgo y el emprendimiento, para iniciar proyectos y/o empresas propias o de terceros, lo que permite 
integrarse de manera efectiva a equipos multidisciplinarios, vinculados activamente con el medio y la sociedad. 

Su formación valórica le permite desempeñar su trabajo de manera responsable y comprometida con la sociedad, 
respetuosa de la dignidad humana, basando su acción en el espíritu de emprendimiento, asi como el respeto por 
la diversidad y mirada inclusiva.


